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DZIALANIA NA RZECZ MLODZIEZY Bozena Chrzastowska
W GMINIE DROHICZYN

Dziatania na rzecz mtodziezy w Gminie Drohiczyn

Wprowadzenie

Dziatania na rzecz mfodziezy realizowane sq w gminie w ramach projektu systemowego
Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznejw Drohiczynie ,Teraz mtodziez — program
aktywnej integracji mfodziezy”. Projekt realizowany jest od lipca 2008 r. w formie Programu
Aktywnosci Lokalne;.

Tto/kontekst sytuacyjny

W sktad Gminy Drohiczyn wchodzi miasto Drohiczyn oraz 37 sotectw zlokalizowanych wokoét.
Wedtug danych statystycznych na dzieh 16-11-2011 r. gmine zamieszkuje 6958
mieszkanhcow, wérdd nich 3477 kobieti 3481 mezczyzn, przy czym miasto Drohiczynto 2177
mieszkancow, wsie to 4781 mieszkancow.

W powiecie siemiatyckim gmina Drohiczyn, poza samym miastem Siemiatycze, cechuje sie
najwigkszg liczba ludnosci.

Polityka spoteczna gminy skupia swoje dziatania na zaspokajaniu potrzeb i rozwigzywaniu
problemdéw spotecznych jej mieszkahcéw, a przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i
aktywna integracja sg priorytetowym kierunkiem dziatan.

Gmina Drohiczyn ma rolniczy charakter - spoteczefistwo zajmuje sie giéwnie rolnictwem. W
niewielkim stopniu wystepuja drobne zakfady ustugowe i handlowe, mali przedsiebiorcy oraz
instytucje. Ze wzgledu na ekologiczny aspekt terenéw, znaczne oddalenie od wielkomiejskich
skupisk ludnosci, brak jest duzych przedsigbiorstw, fabryk, zaktadéw produkcyjnych.

Atutem jest atrakcyjne turystycznie potozenie gminy: czysty klimat, rozlegte tereny zielone,
malownicze pejzaze oraz bogaty w zabytki i historyczny rys tej czesci Podlasia.

Opis wybranej spotecznosci terytorialnej/kategorialnej i jej
cztonkéow

Jednym z wielu problemdéw wystepujacych w gminie jest kwestia demograficzna, a gtéwnie
odptyw mtodych ludzi do miast. Proces ten spowodowany jest réznymi czynnikami, miedzy

innymi:

o niskimi dochodami w rolnictwie,

) brakiem miejsc pracy,

) gorszymi warunkami zycia na wsi niz w miescie.

Stopa bezrobocia w wojewddztwie podlaskim w koncu czerwca 2011 ksztattowata sie na
poziomie 12,6% bezrobotnych w stosunku do ludnoéci aktywnej zawodowo.

Dla poréwnania, najnizsza stopa bezrobocia charakteryzowaty sie powiaty: bielski 8,0%,
siemiatycki 8,1%, suwalski 8,3%, wysokomazowiecki 8,3%.
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Kolejne, bardzo istotne trudno$ci wystepujace wsréd spotecznosci to: ubéstwo, bezrobocie,
wielodzietnos¢, dtugotrwate choroby, niepetnosprawnosci, bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo —wychowawczych spowodowanych niepetnoscia rodziny, alkoholizmem.

Sq to czynniki powodujace wykluczenie spoteczne, ktdre majq znaczacy wptyw na
funkcjonowanie w spotecznos$ci oséb i rodzin. Jak wynika z wieloletniego doSwiadczenia w
ramach prowadzonej pracy socjalnej, dziatah projektowych i analizy proceséw zachodzacych
w Srodowisku; grupg spotecznosci, w ktdrej najbardziej znamiennym staf sie problem
zagrozenia wykluczeniem spotecznym jest mtodziez.

W latach 2008 - 2010 projekt skierowany byt wiec do mtodziezy w wieku 15— 25 lat, uczacej
sie badz ksztatcacej (spotecznosc kategorialna). W 2011 roku dotaczono grupe 0s6b z
niepetnosprawnoscia (réwniez spotecznos¢ kategorialna). W 2012 roku dziatania projektu
rozszerzono o kolejne grupy spotecznosci: osoby bezrobotne i nieaktywne zawodowo, rolnikéw
oraz o spofecznos$c lokalng - kilka wybranych spofecznosci gminy (spofecznosc terytorialna).

Analiza problemow

Analizujac dane O$rodka Pomocy oraz innych instytucji realizujacych polityke spoteczng
gminy, uwzgledniajgc dane zgromadzone podczas opracowywania dokumentéw
strategicznych gminy, wytania sie stwierdzenie, iz spoteczno$¢ zamieszkujaca gmine
Drohiczyn dotknigta jest szeregiem czynnikéw powodujacych wykluczenie spoteczne:

0 uwarunkowania spoteczne (m.in. zamieszkiwanie w matym miasteczku lub niewielkiej
wsi, co utrudnia dostep do pomocy w zakresie uzupetniania brakéw w wyksztatceniu,
mozliwosci podnoszenia umiejetnosci i kompetencji zawodowych, rozwijania uzdolnief i
zainteresowan, réznych form wtasciwego spedzania czasu wolnego),

) uwarunkowania $rodowiskowe (m.in. trudna sytuacja materialna, wielodzietnosc,
bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych, dysfunkcyjno$é rodzin),

) uwarunkowania demograficzne (m.in. typowo rolniczy charakter gminy, gdzie
gféwnym zajeciem jest praca w rolnictwie; najnizej uposazona grupa).

Powyzsza analiza pozwolita nam na okres$lenie celu ogélnego projektu: wzrost poziomu
integracji spotecznej wérdd grup os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym: mfodziezy w
wieku 15-25 lat, 0séb z niepetnosprawnoséciaq w wieku od 15 lat, oséb nieaktywnych zawodowo
oraz rolnikéw.

Partnerzy

0Srodek Pomocy Spotecznej od wielu lat wspétpracuje z wieloma partnerami. W ramach
podjetych dziatan na rzecz spotecznosci kategorialnej - mfodziezy - powstato partnerstwo z
Urzedem Miasta i Gminy oraz Zespotem Szkét w Drohiczynie. Do zadan partnera nalezy m.in.
udostepnianie pomieszczen takich jak: pracownia komputerowa, centrum multimedialne, hala
sportowa, sitownia, boisko sportowe, sala i pomoce dydaktyczne do realizowania zadah w
Swietlicy.

Waznym dziataniem partnera jest umozliwienie korzystania z woluntarystycznej pracy
nauczycieli, ktérzy prowadzg zajecia w Swietlicy w zakresie swoich kwalifikacji i uprawnien
oraz pracujg jako opiekunowie podczas zajec¢, spotkan i wyjazdow.
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Realizowane dziatania

Prace ze spotecznoscig rozpoczeliSmy od grupy kategorialnej — mtodziezy w wieku 15-25 lat.
Podczas kilkuletniej wspétpracy mieliSmy mozliwos¢ prowadzi€ aktywng integracje mtodziezy
w kierunku przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu. Proces aktywnej integracji
prowadzony na przestrzeni kilku lat daje mozliwos¢ zaobserwowania zmian zachodzacych w

mtodych ludziach.

Dalsze nasze dziatania skierowalismy do kolejnych grup kategorialnych oraz do grup
terytorialnych — do kilku spofecznosci. Proces zmian bedzie zauwazalny po kilku etapach
pracy ze spotecznosciami.

W realizacji dziatah stosowany jest zestaw instrumentdw aktywnej integracji, zgodnie z
zatozeniami projektowymi, ktéry w petni odpowiada potrzebom odbiorcéw. W ramach wielu
dziatafh na szczeg6lng uwage zastuguja dziatania zwigzane z organizacjg warsztatow
aktywizacji zawodowej m.in. z zakresu robotyki, budownictwa, stylistyki, kursu pierwszej
pomocy przedmedycznej, ratownictwa wodnego. Kolejne dziatania obejmuja obszar
aktywizacji edukacyjnej i realizowane sg poprzez szereg zaje¢ podnoszacych kompetencje o
charakterze zawodowym.

Skierowanie i sfinansowanie zaje¢ w ramach podniesienia kluczowych kompetencji o
charakterze zawodowym lub zdobywania nowych kompetencji i umiejetnosci zawodowych
umozliwiajacych aktywizacje zawodowa.

Niewgtpliwe waznym dziataniem jest wzmocnienie aktywizacji spotecznej ktéra realizowana
jest poprzez m.in. organizowanie i finansowanie uczestnictwa w $wietlicy Srodowiskowo —
socjoterapeutycznej, warsztaty kulturoznawstwa, taneczne, teatralne, samoobrony, savoir-
vivre, artystyczne, sportowe, szachowe, dziennikarskie, fotograficzne i inne.

Obok szeregu warsztatoéw zwrdcono uwage na konieczno$¢ zapoznania mtodziezy z animacjg
lokalng i rolg animatora lokalnego — organizatora spotecznosci lokalnej. W tym celu
przeprowadzono szkolenia z zakresu organizowania spotecznosci lokalnej.

Wyniki prowadzonych dziatan

Objecie uczestnikéw dziataniami aktywnej integracji umozliwi:

) utatwienie dostepu do zdobywania i podnoszenia kompetencji o charakterze
zawodowym (wskazniki: zwiekszenie umiejetnoéci i poszerzenie zakresu wiedzy i kompetencji
z réznych dziedzin zawodowych, motywujace do zwiekszonego zaangazowania w poprawe
osobistego rozwoju uczestnikéw projektu, zmniejszenie deficytu intelektualnego, pozyskanie
mozliwosci wiasciwego ukierunkowania dalszego ksztafcenia oraz kariery zawodowe;.

) udostepnienie Srodowiskowej pomocy mfodziezy w sytuacjach kryzysowych
(wskazniki: zmniejszenie wystepowania zachowan rodzacych problemy natury emocjonalnej,
wzrost motywacji do podjecia dziatah w kierunku wtasciwego kreowania swojego wizerunku i
podnoszenia poziomu swoich umiejetnosci, zmniejszenia deficytu kulturowego i spotecznego,
uspotecznienie).
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0 zwiekszenie mozliwosci whasciwego zagospodarowania czasu wolnego (wskazniki:
zmniejszenie wystepowania zachowan patologicznych, demoralizujgcych, aspotecznych;
poprawa wynikéw w nauce, poprawa zdrowia fizycznego, rozwdj osobisty, kulturalny).

0 zwiekszenie umiejetnosci i kompetencji spofecznych oraz samoorganizowania.

Przeszkody na jakie natrafiono

Przeszkody wewngtrzne:

0 braki kadrowe w poczatkowej fazie realizacji projektu, zwigzane z niskimi Srodkami
finansowymi
0 ogrom zadan przerzucanych na OPS.

Przeszkody zewnetrzne:

0 niski poziom $wiadomosci mieszkancéw spotecznosci gminy w zakresie wspétczesnej
polityki spotecznej oraz zadan i roli jej realizatoréw w gminie (np. zadaniem OPS jest
wyptacanie zasitkdw, a nie podejmowanie innych dziatan)

0 stereotypowe podejScie do grup spotecznoséci zagrozonych wykluczeniem spotecznym
( stereotypizacja mtodziezy jako grupy zdemoralizowane;j)

Raportowanie i promocja

Monitoring nad dziataniami projektu prowadzony jest przez caty okres trwania projektu — jest
procesem ciggtym. Na zakohczenie kazdego roku trwania projektu sg wypetniane ankiety
ewaluacyjne i sporzadzany raport ewaluacyjny.

Kazdy warsztat/kurs jest dokumentowany: materiatami szkoleniowymi, filmami, zdjeciami,
dziennikami, listami obecnosci oraz innymi wykorzystanymi na zajeciach materiatami.

Dziatania projektu promowane sq w r6znych formach:
) Ulotki promocyjne dostepne dla kazdego w biurze projektu, podczas konferencji oraz

podczas wyjazdéw promocyjnych;

) Informacja o projekcie na stronie internetowej MGOPS www.mgops-drohiczyn.idl.pl
oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego;

) Artykuty w prasie lokalnej oraz w kwartalniku Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;j

w Biatymstoku ,Podlaski Przeglad Spoteczny’;

) Konferencje promocyjne MGOPS;
) Reportaz w programie TVP Biatystok ,Sukces integracji”;
) Wystapienia mtodziezy — mini musical ,Sen nocy letniej”, przedstawienie ,Love,

J110 0 0 B b,l'amour-towszystko jedno znaczy ... mito$¢” oraz wystepy taneczne grupy z
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warsztatéw tanecznych. Miejsca wystapien: Podlaskie Dni Rodziny 2010,Swieto rodzin w

Wasilkowie 2010;

0 Dni Drohiczyna 20101 2011,Jubileusz 50 — lecia w Drohiczynie 2010,V studio tanca
Revolt 2010;
0 OgdInopolskie Forum Animatoréw Spotecznych w Augustowie 2011

Refleksje organizatora spotecznosci lokalnej

Realizacja przedsiewziecia byta zgodna z przeprowadzonymi badaniami w spotecznoéci
lokalnej, co stanowito o jego sukcesie. Przeprowadzona diagnoza pokazata jaka grupg
kategorialng nalezy sie zaja¢ w pierwszej kolejnosci. Kiedy rozpoczynalismy dziatania
skierowane do spoteczno$ci — mtodziezy réwnocze$nie z realizacjg projektu systemowego
oraz innych projektéw ministerialnych, w powodzenie przedsigwziec¢ i dokonanie zmian w
spofecznosci mato kto wierzyt. Wszyscy byli przeciwni i negatywnie nastawieni do mfodziezy.

Dzisiaj po 4 letnim okresie prowadzenia dziatah moge powiedzie¢ Ze osiggnieto ogromny
sukces, a aktywna integracja mtodziezy jest widoczna w kazdym momencie, na kazdym kroku
naszej drogi organizowania spotecznosci lokalne;.
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CENTRUM WSPIERANIA AKTYWNOSCI LOKALNEJ CAL

Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL dziata na rzecz rozwoju
spofecznosci  lokalnych w Polsce. Wspiera i edukuje animatoréw
spofecznych, czyli osoby i instytucje z réznych sektoréw i dziedzin zycia
publicznego, ktére angazujg do dziatania Srodowiska lokalne, skupione
wokét wspdlnego miejsca lub wspdlnej sprawy. CAL tworzy dla nich
przestrzeh spotkan i zaprasza do dyskusji, wychodzac z zatozenia, ze praca
animacyjna jest kluczowym elementem kazdego dziatania w sferze

publicznej, a zmiana spoteczna zawsze zaczyna sie w lokalnej spotecznosci.

Opracowanie powstato w ramach projektu ,Tworzenie i rozwijanie
standardéw ustug pomocy i integracji spotecznej’. To partnerski projekt
systemowy, ktérego celem jest podniesienie profesjonalizmu i zwiekszenie
skuteczno$ci instytucji pomocy i integracji spotecznej w rozwigzywaniu
problemu wykluczenia spotecznego przez stworzenie, przetestowanie oraz
wdrozenie standarddéw instytucji i ustug pomocy oraz integracji spoteczne;.
Partnerami  projektu jest jedenascie organizacji pozarzadowych
dziatajgcych w polu szeroko rozumianej polityki spotecznej, a jego liderem

jest Centrum Rozwoju Zasob6w Ludzkich.

Jednym z zadan projektu jest opracowanie, przetestowanie i wprowadzenie
do praktyki pracy pracownikéw socjalnych standardu $rodowiskowej pracy
socjalnej/organizowania  spotecznosci  lokalnej w  Srodowiskach
marginalizowanych. Zadanie to jest realizowane przez Centrum Wspierania

Aktywnosci Lokalnej CAL oraz Instytut Spraw Publicznych.

Projekt jest realizowany w latach 2009-2014
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