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NIC O NAS BEZ NAS Justyna Mazurek

Nic o nas bez nas

Wprowadzenie

Opisywana ponizej praktyka dotyczy pracy z osobami niepetnosprawnymi z obszaru kilku
miejscowosci potozonych w Gminie Piaseczno. Inicjatorami dziatalno$ci w tym Srodowisku byli
pracownicy socjalni Miejsko - Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Piasecznie. Niniejszy
opis dokonany jest wiec z naszej perspektywy. Dotyczy okresu od marca 2010 r. do grudnia
2011r.

Tto/kontekst sytuacyjny

Gmina Piaseczno jest potozona w potudniowo- zachodniej czesci wojew6dztwa mazowieckiego.
Miasto Piaseczno — jedno z najstarszych na Mazowszu (prawa miejskie otrzymato w 1429r.)
potozone jest w odlegtosci 3 km od potudniowych granic miasta stotecznego Warszawy. Gmina
obejmuje miasto Piaseczno i 40 wsi.

W zwigzku z bliskim potozeniem stolicy tereny gminy staty sie atrakcyjnym miejscem migracji
ludnosci, co powoduje rozwéj budownictwa mieszkaniowego zardwno w miescie jak i na
terenach wiejskich bezposrednio przylegajacych do miasta. Gmina liczy obecnie blisko 70 tys.
mieszkancow i liczba ta stale rosnie — co roku przybywa ponad 2 tys. zameldowanych oséb.
Dochody budzetu gminy w przeliczeniu na jednego mieszkanca przekraczajq Srednig w
polskich gminach. Na terenie Gminy ma siedzibe ponad 10 tys. podmiotéw gospodarczych.
Firmy te najczesciej prowadzg dziatalnoS¢ zwigzang z handlem, ustugami dla ludnosci, itp.
Problem stanowi jednak brak adekwatnej do potrzeb infrastruktury, m. in. szkét, przedszkoli,
drég. Bliskie potozenie Warszawy nie sprzyja rozwojowi ustug m. in. kulturalnych, poniewaz
mieszkancy gminy korzystajq z oferty kulturalnej w stolicy. W mieScie nie ma kin, teatréw,
nalezy jednak wspomniec¢, ze aktywnq dziatalno$¢ na terenie gminy prowadzi Miejsko —
Gminne Centrum Kultury wraz ze swoimi Klubami na wsiach. Dziataja: biblioteka publiczna w
miescie i jej filie na wsiach, zespoty taneczne i teatralne, odbywajq sie imprezy kulturalne.
Wiekszos¢ o charakterze cyklicznym.

Pomoca OPSw 2010 r. objetych byto - w ramach ustawy o pomocy spotecznej — 1.100 rodzin
liczacych 2264 0s6b tj. 3,4% ogétu ludnosci gminy. Jednym z najczestszych powodéw
wystepowania o udzielenie wsparcia jest niepetnosprawnos¢. Badania przeprowadzane w
ramach strategii rozwigzywania problemdéw spotecznych wykazaty, ze w co széstym
gospodarstwie domowym sg osoby niepetnosprawne miedzy 18 a 40 rokiem zycia, a ponad
35% respondentdw z tej grupy wyrazato zainteresowanie spedzaniem wolnego czasu w sposéb
zorganizowany.
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Jednak w naszej gminie i powiecie brakuje oferty dostosowanej do potrzeb oséb
niepetnosprawnych. Nie zostat dotychczas utworzony Dzienny czy Srodowiskowy Dom
Pomocy Spotecznej (mimo podejmowanych préb i widocznych potrzeb]). Istniejq Specjalne
0srodki Szkolno — Wychowawcze — jednak jest to oferta jedynie dla os6b mtodych
kontynuujacych nauke z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim badz gtebokim.
Prowadzone przez Caritas Archidiecezji Warszawskiej Warsztaty Terapii Zajeciowej w Zalesiu
Dolnym to jedyne miejsce na spgdzanie wolnego czasu, ale takze gtéwnie dla 0s6b
niesprawnych intelektualnie. Jednak i tam iloS¢ miejsc dla uczestnikéw jest ograniczona, stale
prowadzona jest lista oséb oczekujacych na przyjecie.

0d 2007r. Miejsko — Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej w Piasecznie wtaczyt w swojg
dziatalnos¢ program ,0PS jako Centrum Aktywnosci Lokalnej”. Od tego czasu kilku
pracownikéw socjalnych faczy prace z indywidualnym klientem/rodzing z pracq na rzecz
Srodowiska lokalnego. Dziatajq trzy Kluby Seniora, Klub Samopomocy, prowadzony jest
wolontariat. 0srodkowi udato sie wyodrebni¢ w budzecie pule Srodkéw na dziatalnos¢ CAL,
dzieki czemu podejmowane przez pracownikéw dziatania Srodowiskowe moga by¢, cho¢
czesciowo, finansowane ze Srodkéw OPS.

Opis wybranej spotecznosci terytorialnej i jej cztonkow

Osoby niepetnosprawne, z ktérymi rozpoczeto wspdtprace, zamieszkujg teren trzech wsi
Gminy Piaseczno: Zalesia Gérnego, Jesowki i Wolki Kozodawskiej. W tych miejscowosciach
mieszka tacznie ok. 5.500 mieszkancéw. Sa to wsie z wieloletnig historig. 0srodkiem zycia
spoteczno-kulturalnego jest Zalesie Gorne. To miejscowos¢ powstata w latach 30-tych XX w. W
zamysle miato to byc osiedle letniskowe dla mieszkahcoéw stolicy. Jednak podczas Il Wojny
Swiatowej, w czasie Powstania Warszawskiego, wielu warszawiakéw przeniosto sie tu na state.

Byli to gtéwnie przedstawiciele inteligencji, znaczacy obywatele warszawscy. Tak tez obecnie
wyglada profil mieszkancéw tych miejscowosci —w duzej mierze to osoby dobrze
wyksztatcone, wykonujgce wolne zawody, o wysokim statusie materialnym. W wyborach na
réznych szczeblach wygrywajq tu ugrupowania liberalno — demokratyczne. Frekwencjaw
wyborach ksztattuje sie na poziomie 70%.

W Zalesiu Gérnym dos¢ dobrze rozbudowana jest infrastruktura dajaca mieszkahcom dostep
do instytucji: oSwiatowych, kulturalnych, zdrowotnych, religijnych i zapewniajacych
bezpieczenstwo. Sq przedszkola publiczne i prywatne, szkoty, biblioteka publiczna, filia
Centrum Kultury, o$rodek zdrowia, posterunek policji, stacja PKP (linie kursujgce do Piaseczna
i do Warszawy] i wiele placéwek ustugowych. Problem stanowi jedynie fakt, ze nie wszystkie
instytucje sa dostosowane do potrzeb 0séb niepetnosprawnych.
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Jest to spoteczno$¢ aktywna w réznych sferach, zaznaczajqca swojq obecnos¢ w Gminie.
Miejscowi radni oraz sottys z radg soteckq dziatajg preznie i efektywnie na rzecz mieszkancow.
0d 1934 roku nieprzerwanie dziata Stowarzyszenie Przyjaciét Zalesia Gérnego, a w ostatnich
latach powstato wiele innych stowarzyszen reprezentujacych interesy okreslonych grup
spofecznych. Aktywna dziatalno$¢ prowadzi Klub Kultury — dziata m. in. sekcja modelarska,
szachowa, Koto Gospodyn Podmiejskich. W Zalesiu Gérnym od wielu lat odbywa sie czerwcowy
Jarmark Hubertowski — jest to impreza o charakterze ogélnodostepnym. Wystepy muzyczne,
zawody sportowe, konkursy, loterie, powoduja, ze na Swigto patrona Parafii w Zalesiu
przychodzg cate rodziny, réwniez z okolicznych miejscowosci. 0d 2008 roku odbywa sie w
Zalesiu Festiwal Poezji Spiewanej ,Sztukatorzy”. Swieta pafhstwowe czy rocznice waznych
wydarzen historycznych to okazja dla mieszkancéw do ,Spotkan z Piesnig” czy
organizowanych w KosSciele Parafialnym ,Wieczoréw z Poezjg”. Wspétpraca Klubu Kultury i
preznie dziatajacego Klubu Seniora zaowocowata ,Spotkaniami w Bibliotece” - to cykl spotkan
dajacych mozliwos¢ zapoznania sie z dorobkiem literackim zalesianskich autoréw — poetéw,
pisarzy, historykow, dziennikarzy.

W 2008 r. zostato zawigzane Partnerstwo Lokalne ,Dolina Jeziorki”. W ramach Partnerstwa
wyodrebniono dwa zespoty robocze: jeden zajmujacy sie problemami spotecznymi oraz drugi
zajmujacy sie sprawami infrastruktury. Mimo, ze deklaracje partnerskie podpisato wiele oséb
fizycznych i prawnych, organizacji pozarzadowych, to obecnie w ramach zawigzanego
Partnerstwa prowadzona jest dziatalno$¢ jedynie w sferze spotecznej. Wiele inicjatyw,
wydarzeh w Zalesiu opiera si¢ wiasnie na wspétpracy w ramach zespotu ds. spotecznych
zawigzanego partnerstwa.

Analiza problemow

W powyzej opisanej spotecznosci swojq obecnos¢ zaznacza w réznej formie wiele grup
kategorialnych, jednak grupa oséb niepetnosprawnych pozostawata niewidoczna na tym tle.
Wspomniane wczeéniej wyniki badah prowadzonych do strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych, doSwiadczenie zawodowe pracownikéw socjalnych OPS w Piasecznie, wieloletnia
praca w Srodowisku dawaty wiedze, ze Zalesiu Gérnym, Jeséwce i Wélce Kozodawskiej mieszka
duza liczba oséb niepetnosprawnych. 0srodki Pomocy Spotecznej do 2003 roku wyptacaty
renty socjalne, tj. Swiadczenie dla 0s6b niepetnosprawnych od dziecifstwa nie posiadajacych
uprawnien do renty z ZUS. Do tego czasu osoby te byty w kregu zainteresowania pracownikéw
socjalnych, chotby z powoddéw formalnych. PéZniej kontakt stat sie incydentalny —wynikajacy
ze zglaszanych przez te osoby potrzeb. Z drugiej strony mieliSmy wiedze nt. braku oferty dla
nich. Dotychczas zadna z lokalnych inicjatyw nie bytfa kierowana do tej grupy, problemy oséb
niepetnosprawnych nie byty zauwazalne na szerszym polu.

4/14



NIC O NAS BEZ NAS Justyna Mazurek

Realizujac zatozenia programu ,0PS jako Centrum Aktywnosci Lokalnej”, pracownicy socjalni
na spotkaniu Partnerstwa Lokalnego w marcu 2010 r. zarysowali te problematyke. Podjeto
decyzje o przeprowadzeniu badania ankietowego wsréd oséb niepetnosprawnych. Pracownicy
socjalni odwiedzili 25 oséb. W kregu naszych zainteresowan pozostawaty osoby pefnoletnie od
18 do 50 roku zycia. Srednia wieku w przebadanej grupie to 35 lat, wszyscy posiadaja
orzeczong niepetnosprawnosc z powodu schorzef somatycznych jak i psychicznych. Kazdy
ma wiasne Zrédfo dochodu, wszyscy mieszkajg z rodzing. Nasi respondenci jako swoje
trudnosci w zyciu codziennym wskazywali: samotnos$¢, zalezno$¢ od rodzicéw, brak przyjaciot,
ograniczenia funkcjonalne w zyciu codziennym, w samoobstudze. Pojawiaty sig tez trudnosci
wynikajace z barier architektonicznych. Gtéwnga forma spedzania wolnego czasu jest czytanie
ksigzek, czas przy komputerze i z rodzing, robotki reczne. Jako zainteresowania wskazano:
nauke gry na instrumentach, obstuge komputera, grafike komputerowa, malarstwo,
szydetkowanie. Ponad 90% ankietowanych wyrazito chec i gotowos¢ do wspélnego spedzania
wolnego czasu i do wtaczenia sie w dziatalnoS¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych. Znaczna
czes¢ osob twierdzita tez, ze w te dziatalno$¢ wiacza sie ich najblizsi (gt rodzice). Analizujac
zebrane informacje, jako problem wiodgcy wysuwa si¢ samotno$S¢ os6b niepetnosprawnych,
bark przyjaciét w miejscu zamieszkania. Z rozméw z tymi osobami wynikato tez, ze nie znajg
sie nawzajem, a chcieliby poznac osoby zmagajace sie z podobnymi problemami.

Partnerzy

Rozpoczecie dziatah na rzecz oséb niepetnosprawnych wynikato z inicjatywy pracownikéw
socjalnych pracujacych na tym obszarze i uczestniczacych w pracach Partnerstwa Lokalnego.
Do realizacji dziatan wiqczono pozostate strony Partnerstwa z grupy zajmujace;j sie
problemami spotecznymi, tj. Klub Kultury reprezentowany przez kierownika tej placowki,
Gimnazjum w Zalesiu Gérnym z Mtodziezowym Klubem Wolontariusza. Kierownik Klubu Kultury
jest otwarty na wspdtprace, zaangazowany w sprawy spoteczne i kulturalne w naszej okolicy.
Siedziba Klubu, podobnie jak zalesiafnskie gimnazjum to jedyne miejsca dostosowane do
potrzeb os6b niepetnosprawnych (podjazd dla wozkéw], dzieki czemu mogty by¢ miejscem
spotkan naszej Grupy. Natomiast mfodzi wolontariusze mogli nam stuzy¢ pomoca przy
organizacji spotkan.

Realizowane dziatania

Po przeprowadzeniu ankiet i ich przeanalizowaniu w zespole partnerskim podjeto decyzje o
zorganizowaniu pierwszego wsp6lnego spotkania z osobami niepetnosprawnymiiich
rodzinami. Pracownicy socjalni uzyskali zgode Dyrektora Gimnazjum na wykorzystanie w tym
celu duzej sali w tej placéwce. Kazda z 0s6b ponownie zostata odwiedzona przez pracownikow
OPS, otrzymata zaproszenie na wspélne spotkanie inaugurujgce dziatalno$¢ w Srodowisku
0s6b niepetnosprawnych.
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W zaproszeniu zaznaczyliSmy, Ze celem spotkania jest m. in. wspélne poszukiwanie pomystéw
i okreslenie mozliwosci dziatania. Na spotkanie zaprosilismy rowniez Kierownika Klubu
Kultury, Panig Softys, Pethomocnika Burmistrza ds Oséb Niepetnosprawnych. W przygotowaniu
sali, poczestunku pomoca stuzyli nam gimnazjalisci z Mfodziezowego Klubu Wolontariusza.
Spotkanie wdn. 15.05.2010 r. poprowadzone zostato przez prezesa Stowarzyszenia BORIS i
odbyto sig pod hastem ,NIC 0 NAS BEZ NAS”

Pierwsze spotkanie

Wymiernym efektem tego spotkania, byto wyrazenie checi wszystkich obecnych na dalszg
wspotprace, okreslenie, ze spotkania bedg odbywaty sie cyklicznie raz w miesigcu. Pojawiaty
sie pomysty o wzajemnej pomocy poprzez wykorzystywanie swoich umiejetnosci i zasobéw.
Zostat wybrany 5-cio osobowy zespét koordynacyjny, stworzona zostata lista kontaktowa. Dla
mnie efektem w sensie niewymiernym, a widocznym z obserwacji i wynikajacym z
pézniejszych rozmow, byto zdziwienie uczestnikéw, ze sg tak duzg grupg i ich rodzace sie
poczucie, ze jednak nie sg sami.

Kolejne spotkania to ogniska integracyjne na placu sportowym (zarzadzanym przez Rade
Soteckq — nawigzana zastata wspétpraca z Panig Sottys). Ogniska te obok charakteru kulinarno
- rozrywkowego miaty wyodrebniong cze$¢ merytoryczna. We wspdlnej zabawie, po
demokratycznych wyborach grupa wybrata dla siebie nazwe: RAZEM LEPIEJ. Wytoniony zostat
lider Grupy. Podjeto decyzje o stworzeniu strony internetowej. Strona zostata zatozona i jest
prowadzona przez liderka Grupy, adres strony: www.razemlepiej.ubf.pl
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Ogniska integracyjne

Grupa szukata tez pomystéw na swojq dalszg dziatalnoS¢, na zaistnienie na szerszym polu.
Podczas dotychczasowych spotkan okazato sie, ze wiele oséb tworzy réznego rodzaju prace
artystyczne i chowa je ,do szuflady”. Zapadfa decyzja, Ze moze warto pokazac je szerszemu
gronu. Zesp6t koordynacyjny rozpoczat przygotowania do wernisazu prac — ustalono kto i co
moze/chce wystawic, zaczeto gromadzic te prace. Okazafo sie, ze jest ich tak duzo, ze mozna
zorganizowac sporg wystawe. Kolejny raz wspétpracujac z Gimnazjum wykorzystaliSmy ich
sale na wernisaz. Konieczna i nieoceniona pdzniej okazata sie pomoc mtodych wolontariuszy,
ktérzy pomogli Grupie przygotowac wystawe, byli bardzo pomocni zaréwno podczas
wernisazu, jak ip6zniej podczas przenoszenia prac do Biblioteki Wiejskiej, gdzie przez
nastepne tygodnie wystawe mogli ogladac¢ wszyscy zalesianie.
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Wernisaz prac cztonkéw
grupy

Jesienig 2010 z inicjatywy Kierownika Klubu Kultury w Zalesiu Gérnym Grupa Razem Lepiej
nawigzata wspoétprace ze Stowarzyszenie ,Dobra Wola” dziatajacym na rzecz oséb
niepetnosprawnych w sasiedniej gminie. Efektem tej wspétpracy byto m. in. zaproszenie
naszej Grupy na spotkania wigilijne w grudniu 2010 2011 roku organizowane w Starostwie
oraz udziat w pazdzierniku 2011 w Tataspartakiadzie — cyklicznej imprezie organizowanej
przez ,Dobrg Wole”. O ile wyjazd na wigilie byt inicjowany i organizowany przez pracownika
socjalnego, tak juz wyjazd na ,olimpiade” byt wtasng inicjatywa Grupy, dziejacq sie bez
uczestnictwa pracownika OPS.

8/14



NIC O NAS BEZ NAS Justyna Mazurek

Udziat w Tataspartakiadzie

Poczatek 2011r. byt czasem planowania zycia Grupy na rozpoczety rok. Obok planéw na
kontynuacje cyklicznych spotkan Grupa ,rozsmakowana” sukcesem wernisazu chciafa po raz
kolejny zaznaczyc swojq obecnosc¢ na tle catej spotecznosci. Najpierw podczas spotkan
zespotu koordynacyjnego, a pézniej w trakcie spotkan catej Grupy zrodzit si¢ pomyst na
wydanie albumu ze zdjeciami naszej okolicy. Wéréd cztonkdw Grupy byty osoby zajmujace sie
amatorsko fotografig, ale prezentowane przez nich zdjecia otaczajacej przyrody czy
dokumentujgce zycie Grupy zaskakiwaty artyzmem — stad pomyst, aby pokazac to szerszemu
odbiorcy.

Prace nad przygotowaniem albumu to podziat obowigzkéw wérdd cztonkéw Grupy: byty osoby,
ktére ,dostarczaty” zdjecia, inni przygotowywali tekst komentarza do fotografii, nasza liderka
taczyta to w catosc, ktéra omawialismy juz w catej grupie. Srodki finansowe pozyskaliémy m. in.
z Biura Promocji Urzedu Gminy (na jedno z roboczych spotkan zaprosilismy Zastepce
Burmistrza), cztonkowie Grupy poszukiwali réwniez prywatnych sponsordw. Album miat swojg
premiere w czerwcu na Jarmarku Hubertowskim w Zalesiu Gérnym, gdzie tez prowadzony byt
kiermasz prac cztonkow Grupy. W zorganizowanie stoiska dla GRL wiaczyt sie Kierownik Klubu
Kultury i pracownicy socjalni. Dyzury mieli wszyscy cztonkowie Grupy [Jarmark trwa od
godz.10:00 do ok. 17:00). Uzyskane $rodki finansowe pozwolity myslec¢ o wspédlnej wycieczce.

9/14



NIC O NAS BEZ NAS Justyna Mazurek

Prace nad przygotowaniem
albumu

Jedng z lipcowych niedziel blisko 30 — to osobowa Grupa spedzita w skansenie ,Gosciniec
Wiecha”, gdzie mieli okazje zobaczy¢ jak wygladato zycie na wsi w przesztosci (wizycie
towarzyszyty tez zajecia praktyczne). Gtéwnym organizatorem wyjazdu byta Liderka Grupy —
dokonata wyboru i rezerwacji miejsca. Uczestnicy wycieczki jechali wkasnymi samochodami
stuzac sobie wzajemnie wolnymi miejscami w autach.

Pierwsza wspdlna
wycieczka
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Wyjazd byt na tyle udany, Zze wakacyjny czas mijat na szukaniu pomystu na kolejny wycieczke.
Wybor padat na Ptock i Dom Pomocy Spotecznej w Brwilnie, gdzie po $mierci matki zamieszkat
jeden z cztonkdéw Grupy. Uméwilismy dogodny dla Domu i dla nas termin wizyty. Liderka zajeta
sie wynajeciem autokaru dostosowanego do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych, zaprosita
réwniez swojq znajoma, przygotowujaca sie do bycia przewodnikiem wycieczek, aby
oprowadzita nas po Ptocku. W wyjezdzie tym oprdcz cztonkéw GRL wzigto udziat kilkoro
Zalesian, ktérzy byli zaprzyjaznieni z rodzing odwiedzanego przez nas chfopaka. Wyjazd zostat
sfinansowany ze skfadek cztonkéw GRL oraz ze Srodkéw OPS.

Wyjazd do Brwilna i Plocka

W pazdzierniku br. na kolejnym cyklicznym spotkaniu zaplanowany zostat wyjazd do kina do
Warszawy. Wszystko odbyto sie z wtasnej inicjatywy Grupy - pracownik socjalny dowiedziat sie
o wyjezdzie do kina juz po fakcie...

Koniec roku 2011 to tradycyjne spotkania andrzejkowe, wigilijne, ale tez planowanie dziatan
na kolejny rok. Wsréd cztonkéw Grupy zapadtfa decyzja o powotaniu stowarzyszenia. Trwa
przygotowywanie koniecznych dokumentow.
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Wyniki prowadzonych dziatan

Jednym z kluczowych wynikéw prowadzonych dziatan jest zintegrowanie Srodowiska oséb
niepetnosprawnych z Zalesia Gérnego i Jesowki. Przed podjeciem dziatah niewiele wiedzieli o
swoim istnieniu, nie znali sig, zyli w bardzo waskich kregach swoich rodzin. Obecnie stanowig
dla siebie grupe wsparcia, ich spotkania nie ograniczajg sie do cyklicznie wypijanej wspdlnie
herbatki. Moga na siebie liczy¢ w sytuacjach trudnych, np. ostatnio gdy jeden z ,grupowiczéw”
trafit do szpitala, jego matzonka mogfa liczy¢ na pomoc w zawiezieniu jej do szpitala. Dzigki
takim przykfadom, o ktérych pracownik socjalny dowiaduje sie z relacji innych cztonkéw grupy
(nie odbywajg sie one z jego inicjatywy), mozna méwic o wyksztatconej juz wiezi w Grupie, o
poczuciu wspélnoty i zaangazowaniu jej cztonkdéw, otwarciu na innych.

Wczesniejsza dziatalnoS¢ pracownika socjalnego dla Grupy stata sie pracq z Grupg, a obecny
rozwoj Grupy — obserwowana samodzielno$¢, nawigzanie r6znorakich form wspoétpracy z
partnerami, poczucie sprawstwa w dziataniach przez cztonkéw Grupy, powoduje, ze
osiggniecie celu przy$wiecajacemu OSL, tj. budowanie zdolnoSci spotecznej do
samoorganizacji, staje sie coraz blizsze. Analizujac zmiany, jakie zachodza w Grupie na
przestrzeni blisko 2 lat widag¢, ze jej cztonkowie utozsamiajq sie z nig, majq motywacje i
gotowosc¢ do wspdlnego dziatania. W realizacji plandw wykazujg sie coraz wiekszg
samodzielnoscia. Liderka sprawnie porusza sig w obszarze organizowania wydarzef w zyciu
Grupy. Rola animatora z zewnatrz zmniejsza sig istotnie. Cztonkowie Grupy méwia: Cztonkowie
Grupy moéwia:

Piotr, lat 38, porusza sig o kulach: - ,Przekonatem sig, Ze niepetnosprawnos$¢ nie oznacza
biernosciibezradnosci.”, - ,Mozliwos¢ kontaktu z innymi osobami niepetnosprawnymi, a takze
dziatania narzecz innych dajq mi ogromna satysfakcje i radosc.”

Magda, lat 26, porusza sie na wézku inwalidzkim: - ,Zyskatam nowe znajomosci, przyjaznie,
zaczefam czesciej wychodzi¢ z domu” - ,0dkrytam w sobie ducha organizatora”.

Jako Grupa zostali zauwazeni przez spoteczno$¢ lokalna. Artykuty liderki opisujace wydarzenia
z zycia Grupy sg statym elementem kazdego numeru ,Przystanku Zalesie” - popularne;j
zalesianskiej gazety. Na Jarmarku hubertowskim jasne byto dla organizatoréw, ze GRL bedzie
miata swoje stoisko. Dla wielu oséb i instytucji sg juz ,statym elementem” zalesianskiego zycia
spotecznego.

Wydaje sie, ze w podjetych dziataniach udato sie odpowiedzie¢ na ujawnione w badaniach
problemy os6b niepetnosprawnych. Przefamywana jest samotnos¢, izolacja, zwieksza sig ich
aktywnos¢. Poznali sie nawzajem, buduja wzajemna sie¢ wsparcia. Sami uczestnicy mowia:
,00pdKki nie zaczeliSmy sie spotykac, nie miatem pojecia, ze w Zalesiu Gérnym zyje tyle oséb
niepetnoprawnych, dzieki tym spotkaniom zaprzyjaznitem sie z nimi, moge liczy¢ na ich
pomoc i wsparcie”. Integracja i aktywizacja tej Grupy stata sie faktem. Teraz mozna przyjrzec¢
sie aktualnym problemom i potrzebom tej spotecznosci. Monitorowac i wspomagac w
sytuacjach dla nich trudnych.
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Przeszkody na jakie natrafiono podczas realizacji dziatan

Jedng z trudnosci w opisanych powyzej dziataniach byt fakt, ze podjeliSmy wspétprace z
bardzo réznorodng grupa, w ktdrej sa osoby gteboko niepetnosprawne intelektualnie i osoby
niesprawne fizycznie, s tez ich rodzice badz opiekunowie, ktérzy z koniecznoéci stali sie
cztonkami naszej Grupy. Oczywiscie to w pierwszej fazie utrudniato prace z Grupg i jest to
obszar nadal wrazliwy, bo zdarza si¢ nie bra¢ pod uwagg rodzaju niepetnosprawnosci innych.
Nie wszyscy cztonkowie Grupy aktywnie wtaczajg sie w jej zycie, pojawiajq sie okazjonalnie lub
jezdzq tylko na wycieczki.

Dotychczas nie udato sie zacheci¢ do udziatu w spotkaniach wszystkich oséb
niepetnosprawnych mieszkajacych w naszej okolicy. Ale czgSs¢ tych os6b przed powstaniem
Grupy miafa juz grono przyjaciét poza Zalesiem, np. z czaséw szkolnych. U niektérych
niepetnosprawnosc jest tak gleboka, ze nawet z opiekunem nie mogg dotrze¢ na spotkanie.
Trudnoscig byt takze fakt, ze niektére rodziny 0séb niepetnosprawnych oczekiwaty gotowej
oferty na dziatania w Srodowisku 0s6b niepetnosprawnych, ktérej animator nie chciat i nie
powinien przedstawiac.

Raportowanie i promocja

Z prowadzonych spotkah powstaja pisemne sprawozdania z opisem przebiegu spotkania i listg
obecnych os6b. Dokumentacja z dotychczasowych dziatan (ankiety, sprawozdania ze
spotkan) jest gromadzona przez pracownika socjalnego w 0$rodku Pomocy Spotecznej. Opis
pracy z GRL zostat ujety w rocznym sprawozdaniu z dziatalno$ci naszego OSrodka.

Promowanie realizowanych dziatah w pierwszej fazie pracy to dostarczanie osobom
niepetnosprawnym zaproszen na planowane spotkania, przygotowywanie plakatéw. Obecnie
dziatalnos¢ promowana jest dzieki artykutom w lokalnej prasie — teksty sg przygotowywane
przez cztonkéw Grupy. Dokumentacja i promowanie dziatah to takze strona internetowa
prowadzona w sposéb systematyczny i twérczy przez Liderke Grupy. Tam tez zamieszczanych
jest wiele zdje¢ dokumentujacych zycie Grupy.

Refleksje organizatora spotecznosci lokalnej

Pozytywnym aspektem w podjetych dziataniach, utatwiajacym istotnie prace animatora, byto
dos¢ szybkie wytonienie (wlasciwego) Lidera Grupy. Bardzo wazng kwestig w realizacji
opisywanego przedsiewziecia byto dziatanie w Partnerstwie - mozliwos¢ korzystania z
zasobdéw bedacych w posiadaniu Partnerdw.

W przysztosci widzialabym minimalizowanie roli animatora, pozostawienie pola do
samodzielnego kreowania wydarzen w zyciu Grupy przez samych uczestnikéw. Animator
miatby za zadanie stuzenie wsparciem dla Grupy w sytuacjach dla nich trudnych — takich,
ktérych samodzielnie nie byliby w stanie przezwyciezyc.
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CENTRUM WSPIERANIA AKTYWNOSCI LOKALNEJ CAL

Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL dziata na rzecz rozwoju
spofecznosci  lokalnych w Polsce. Wspiera i edukuje animatoréw
spofecznych, czyli osoby i instytucje z réznych sektoréw i dziedzin zycia
publicznego, ktére angazujg do dziatania Srodowiska lokalne, skupione
wokét wspdlnego miejsca lub wspdlnej sprawy. CAL tworzy dla nich
przestrzeh spotkan i zaprasza do dyskusji, wychodzac z zatozenia, ze praca
animacyjna jest kluczowym elementem kazdego dziatania w sferze

publicznej, a zmiana spoteczna zawsze zaczyna sie w lokalnej spotecznosci.

Opracowanie powstato w ramach projektu ,Tworzenie i rozwijanie
standardéw ustug pomocy i integracji spotecznej’. To partnerski projekt
systemowy, ktérego celem jest podniesienie profesjonalizmu i zwiekszenie
skuteczno$ci instytucji pomocy i integracji spotecznej w rozwigzywaniu
problemu wykluczenia spotecznego przez stworzenie, przetestowanie oraz
wdrozenie standarddéw instytucji i ustug pomocy oraz integracji spoteczne;.
Partnerami  projektu jest jedenascie organizacji pozarzadowych
dziatajgcych w polu szeroko rozumianej polityki spotecznej, a jego liderem

jest Centrum Rozwoju Zasob6w Ludzkich.

Jednym z zadan projektu jest opracowanie, przetestowanie i wprowadzenie
do praktyki pracy pracownikéw socjalnych standardu $rodowiskowej pracy
socjalnej/organizowania  spotecznosci  lokalnej w  Srodowiskach
marginalizowanych. Zadanie to jest realizowane przez Centrum Wspierania

Aktywnosci Lokalnej CAL oraz Instytut Spraw Publicznych.

Projekt jest realizowany w latach 2009-2014
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